Zorgbedrijf Meetjesland — Jobstudent ze

avondshift

Jobstudenten zorg avondshifts

Zorgbedrijf Meetjesland is op zoek naar jobstudenten voor onze woonzorgcentra:
o WZC Ter Caele, WZC Ten Oudenvoorde en WZC Ter Hollebeke (Evergem)
® WZC Warmhof (Maldegem)

o WZC Ter Leenen (Deinze - Nevele)

Het gaat om jobstudenten die ondersteuning bieden bij het geven van kwaliteitsvolle zorg tijdens de avondshift.
De shiften starten om 16u30, 17u of 17u30 en duren 3u48.

Als student kan je aangeven welk WZC de voorkeur geniet en Kkies je zelf de dag(en) waarop je beschikbaar
bent.

Dus heb jij naschools tijd om ons bij te springen en zo een centje bij te verdienen. Contacteer ons dan!

Wat wordt er van jou verwacht?

Diplomavoorwaarden

Je bent laatstejaarsstudent zorgkundige of je hebt bij voorkeur al een diploma als zorgkundige of je bent geslaagd
voor het eerste jaar verpleegkunde.

Ben je student in de richting orthopedagogie, ergotherapie of een andere zorggerelateerde richting? Ook jou kunnen
we zeker inzetten!

Tewerkstelling
Je kan zelf aangeven op welke dagen je beschikbaar bent. Het kan bv. gaan om één of meerdere dagen per week.
We willen jou regelmatig tewerkstellen, maar het hoeft niet altijd een vaste dag te zijn. Zo spelen we flexibel in op

jouw beschikbaarheid, en zetten we je flexibel in wanneer er afwezigheden zijn in de organisatie.
Maximaal aantal arbeidsuren

Een jobstudent mag op jaarbasis maximum 600 uur werken (vanaf 2023).
Kandidaat-jobstudenten kunnen niet tewerkgesteld worden als ze meer dan 600 uur op jaarbasis tewerkgesteld
zullen worden, bij welke werkgever dan ook.

Het attest Student@Work wordt opgevraagd véor de aanstelling en aanvang van de tewerkstellingsperiode.

Wat bieden wij jou aan?

Bezoldiging
De studentenovereenkomst wordt ondertekend door de aangestelde jobstudent. Hiermee verklaart de jobstudent

zich akkoord met de vooropgestelde voorwaarden.
De jobstudent wordt bezoldigd in IFIC 4, trap 0.
De jobstudent die reeds in het bezit is van een diploma + visum van zorgkundige wordt bezoldigd in IFIC 8, trap 0.
Er wordt een toeslag voorzien voor prestaties op zaterdag, zondag en feestdagen.
i naf januari 2023: elke j nt heeft rech maaltijdchi I ro !
Nog vragen?

Dienst HRM staat steeds ter beschikking om bijkomende vragen te beantwoorden.




Stuur een mailtje naar ilse.cuvelier @zorgbedrijfmeetjesland.be of bel naar 09/210 30 82 (Ilse Cuvelier).

https://www.zorgbedrijfmeetjesland.be
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