Zorgbedrijf Meetjesland — Jobstudent zorg

weekend/vaKantie

Op zoek naar jobstudenten in de zorg

94% van onze collega’s werkt met een glimlach... en jij kan daar deel van uitmaken! Wil jij die glimlach mee

helpen verspreiden? We zoeken nog enthousiaste jobstudenten voor onze woonzorgcentra:
o WZC Ter Caele, WZC Ten Oudenvoorde en WZC Ter Hollebeke (Evergem)

® WZC Warmhof (Maldegem)

e WZC Ter Leenen (Deinze - Nevele)

Het gaat om jobstudenten die ondersteuning bieden bij het geven van kwaliteitsvolle zorg tijdens de vakanties
en/of het weekend.

Als student kan je aangeven welk WZC de voorkeur geniet en kies je zelf het moment waarop je beschikbaar
bent.

Dus heb jij in de vakanties of in het weekend tijd om ons bij te springen en zo een centje bij te verdienen.

Contacteer ons dan!

Wat wordt er van jou verwacht?

Leeftijd en diplomavoorwaarden

De jobstudent moet minstens 17 jaar zijn bij aanvang vakantiejob voor een vakantiejob in de verzorging WZC.
Voor een functie in de verzorging moet de kandidaat minimum het vijfde jaar van een opleiding in de
verzorgingssector met succes beéindigd hebben.

Ben je student in de richting verpleegkunde. orthopedagogie, ergotherapie of een andere zorggerelateerde richting?
Ook jou kunnen we zeker inzetten!

Tewerkstelling
De kandidaat-jobstudent geeft op het inschrijvingsformulier aan tijdens welke periode ze beschikbaar zijn.

Jobstudenten in het WZC moeten bereid zijn te werken in het weekend.

Maximaal aantal arbeidsuren

Een jobstudent mag op jaarbasis maximum 600 uur werken (vanaf 2023).

Kandidaat-jobstudenten kunnen niet tewerkgesteld worden als ze meer dan 600 uur op jaarbasis tewerkgesteld
zullen worden, bij welke werkgever dan ook.

Het attest Student@Work wordt opgevraagd védr de aanstelling en aanvang van de tewerkstellingsperiode.

Wat bieden wij jou aan?

De tewerkstelling en de bezoldiging
De studentenovereenkomst wordt ondertekend door de aangestelde jobstudent. Hiermee verklaart de jobstudent

zich akkoord met de vooropgestelde voorwaarden.

De jobstudent wordt bezoldigd in IFIC 4, trap 0.

De jobstudent die reeds in het bezit is van een diploma + visum van zorgkundige wordt bezoldigd in IFIC 8, trap O.
Er wordt een toeslag voorzien voor prestaties op zaterdag, zondag en feestdagen.

Elke j nt heeft rech maaltijdch r rde van ro !

Nog vragen?

Dienst HRM staat steeds ter beschikking om bijkomende vragen te beantwoorden.




Stuur een mailtje naar ilse.cuvelier @zorgbedrijfmeetjesland.be of bel naar 09/210 30 82 (Ilse Cuvelier).

https://www.zorgbedrijfmeetjesland.be
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