
Zorgbedrijf	Meetjesland	–	Kinesitherapeut

KINESITHERAPEUT
Zorgbedrijf	Meetjesland	is	op	zoek	naar	KINESITHERAPEUT	voor	WZC	Ter	Leenen	(Graaf	Van	Hoornestraat
26	-	9850	Nevele).

Wat	mag	je	verwachten?
	Deeltijds	contract	(30,4u/week)	bepaalde	duur	van	06/2026	tem	01/2027;
	Werkuren:	uurrooster	in	overleg;
	Een	collegiale,	warme	werkomgeving	waar	jouw	inzet	telt.

De	woonzorgcentra	van	het	Zorgbedrijf	richten	zit	tot	ouderen	die	zich	omwille	van	een	fysieke	en/of	psychische
en/	sociale	beperking	niet	meer	kunnen	handhaven	in	een	thuissituatie.	Het	personeel	van	de	woonzorgcentra	biedt
de	bewoners	een	hoogstaande	kwaliteitsvolle	zorgverlening	aan	in	een	huiselijke	omgeving.	Hierbij	dragen	wij	de
waarden	klantgerichtheid,	respectvol	en	waarderen,	professioneel	en	integer,	met	goesting	en	geëngageerd	en
samenwerkend	hoog	in	het	vaandel.

Als	kinesitherapeut	help	je	mee	om	de	inwoners	van	het	WZC	in	staat	te	stellen	zo	mobiel	en	zelfredzaam	mogelijk
te	leven.	Indien	activeren	niet	meer	mogelijk	is,	wordt	de	comfortzorg	het	belangrijkste	doel.	Uitwerken,	leiden	en
opvolgen	van	het	tilbeleid	behoort	ook	tot	één	van	de	taken	van	een	kinesitherapeut	binnen	het	WZC.

De	volledige	functiebeschrijving	vind	je	als	bijlage	bij	deze	vacature.

Loonelementen

Je	wordt	bezoldigd	op	grond	van	categorie	15	(IFIC	loonhuis).	Op	vraag	kan	een	loonsimulatie	bezorgd	worden.

Relevante	beroepservaring	uit	de	openbare	sector	en	relevante	beroepservaring	uit	de	privésector	en	als
zelfstandige	wordt	volledig	overgenomen	voor	het	bepalen	van	de	anciënniteit.

Extralegale	voordelen

Hospitalisatieverzekering	(mogelijkheid	om	aan	te	sluiten	tot	de	collectieve	verzekering)

Maaltijdcheques	met	een	zichtwaarde	van	€	8	(werkgeversaandeel:	€	6,91)

Ecocheques	ter	waarde	van	200	euro	(volgens	prestatiebreuk)

Fietsvergoeding	van	37	cent	per	kilometer

Gratis	openbaar	vervoer	voor	woon-werkverkeer

Een	aantrekkelijke	verlof-	en	feestdagenregeling	(26	verlofdagen	en	11	feestdagen	per	jaar)

Personeelsvoordelen	zoals	winkelkortingen,	dieren-	en	pretparkkortingen,	cinemakortingen,		...

Gratis	griepvaccin	in	het	najaar

Fun@work	acties

en	uiteraard	een	warm	team	die	je	met	open	armen	verwelkomt!

Vanaf	45	jaar	heb	je	ook	recht	op	arbeidsduurvermindering	en		eindeloopbaanmaatregelen.	Dat	is	een
vrijstelling	van	arbeidsprestaties	van	2,	4	of	6	uren	per	week	(voor	een	voltijds	contract).



Meer	info?

Ilse	Cuvelier	(coördinator	HR)	-	09/210.30.82

of	mail	naar:	solliciteren@zorgbedrijfmeetjesland.be

https://www.zorgbedrijfmeetjesland.be

https://www.zorgbedrijfmeetjesland.be/

